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附件三

附件四

「取得或處分資產處理程序」修正條文對照表

修正條文 現行條文 說明

第三條 本程序所稱資產適用範圍
一、股票、公債、公司債、
金融債券、國內受益憑證、
海外共同基金、存託憑證、
認購(售)權證、受益證券及
資產基礎證券等長、短期投
資。

依據行政院金
融監督管理委
員會(以下簡
稱金管會)修
正「公開發行
公司取得或處
分資產處理準
則」（以下簡
稱處理準則）
第三條，修正
基金之定義。
另配合「證券
發行人財務報
告編製準則」
之修正，刪除
長短期投資用
詞。

條文

本程序所稱資產適用範圍
一、股票、公債、公司債、
金融債券、國內受益憑證、
表彰基金之有價證券、認購
(售)權證、受益證券及資產
基礎證券等投資。

第四條 資產取得或處分程序
一、授權額度：
1.長短期有價證券投資：累
積持有新台幣卅億元以內者
，但買賣債券型及平衡型基
金者不在此限。

配合「證券發
行人財務報告
編製準則」之
修正，刪除長
短期投資用詞
。

資產取得或處分程序
一、授權額度：
1.有價證券投資：累積持有
新台幣卅億元以內者，但買
賣債券型及平衡型基金者不
在此限。

第八條 一、因特殊原因須以限定價
格或特定價格作為交易價格
之參考依據時，該項交易應
先提經董事會決議通過，未
來交易條件變更者，亦應比
照上開程序辦理。

依據金管會修
正「處理準則
」第九條，新
增「特殊價格
」定義（指對
不具市場性之
不動產所估計
之價值），配
合作文字修訂
。

一、因特殊原因須以限定價
格、特定價格或特殊價格作
為交易價格之參考依據時，
該項交易應先提經董事會決
議通過，未來交易條件變更
者，亦應比照上開程序辦
理。

第九條 本公司取得或處分有價證券
，有下列情形之一者，應先
取具標的公司最近期經會計
師查核簽證或核閱之財務報
表作為評估交易價格之參
考，其交易金額達本公司實
收資本額百分之二十或新臺
幣三億元以上者，應洽請會
計師就交易價格之合理性表
示意見：
一、取得或處分非於證券交
　　易所或證券商營業處所
　　買賣之有價證券。
二、取得或處分私募有價證
　　券。

本公司取得或處分有價證券
，應先取具標的公司最近期
經會計師查核簽證或核閱之
財務報表作為評估交易價格
之參考，另交易金額達公司
實收資本額百分之二十或新
臺幣三億元以上者，應洽請
會計師就交易價格之合理性
表示意見。但該有價證券具
活絡市場之公開報價或行政
院金融監督管理委員會 (以
下簡稱金管會)另有規定者
，不在此限。

依據金管會修
正「處理準則
」第十條，放
寬有價證券具
公平市價金管
會另有規定者
，均可免取具
標的公司財務
報表及洽請會
計師表示意見
。

第十六條 本公司經依前項規定提列特
別盈餘公積者，應俟高價購
入之資產已認列跌價損失或
處分或為適當補償或恢復原
狀，或有其他證據確定無不
合理，並經證期會同意，始
得動用該特別盈餘公積。

本公司經依前項規定提列特
別盈餘公積者，應俟高價購
入之資產已認列跌價損失或
處分或為適當補償或恢復原
狀，或有其他證據確定無不
合理者，並經金管會同意後
，始得動用該特別盈餘公積
。

依據九十三年
六月三十日發
布之「行政院
金融監督管理
委員會組織法
」，證券暨期
貨管理委員會
之名稱改為證
券期貨局，並
改隸行政院金
融監督管理委
員會。

第三十
五條

本公司除其他法律另有規定
或有特殊因素事先報經證期
會同意者外，應於同一天召
開董事會及股東會，決議合
併、分割或收購相關事項。
參與股份受讓之公司除其他
法律另有規定或有特殊因素
事先報經證期會同意者外，
應於同一天召開董事會。

本公司除其他法律另有規定
或有特殊因素事先報經金管
會同意者外，應於同一天召
開董事會及股東會，決議合
併、分割或收購相關事項。
參與股份受讓之公司除其他
法律另有規定或有特殊因素
事先報經金管會同意者外，
應於同一天召開董事會。
本公司參與合併、分割、收
購或股份受讓，應將下列資
料作成完整書面紀錄，並保
存五年，備供查核。
一、人員基本資料：包括消
　　息公開前所有參與合併
　　、分割、收購或股份受
　　讓計畫或計畫執行之人
　　，其職稱、姓名、身分
　　證字號（如為外國人則
　　為護照號碼）。
二、重要事項日期：包括簽
　　訂意向書或備忘錄、委
　　託財務或法律顧問、簽
　　訂契約及董事會等日期
　　。
三、重要書件及議事錄：包
　　括合併、分割、收購或
　　股份受讓計畫，意向書
　　或備忘錄、重要契約及
　　董事會議事錄等書件。
本公司參與合併、分割、收
購或股份受讓，應於董事會
決議通過之日起二日?，將
前項第一款及第二款資料，
依規定格式以網際網路資訊
系統申報金管會備查。
參與合併、分割、收購或股
份受讓之公司有非屬上市或
股票在證券商營業處所買賣
之公司者，本公司應與其簽
訂協議，並依第三項及第四
項規定辦理。

1. 依據九十
三年六月三十
日發布之「行
政院金融監督
管理委員會組
織法」，證券
暨期貨管理委
員會之名稱改
為證券期貨局
，並改隸行政
院金融監督管
理委員會。
2.依據金管會
修正「處理準
則」第二十四
條，強化併購
行為之管理，
增訂參與併購
之上市公司應
將人員基本資
料、重要事項
日期等資料留
存。
3.增訂參與併
購之上市公司
應辦理資訊申
報作業。
4.參與合併、
分割、收購或
股份受讓公司
如非上市或股
票在證券商營
業處所買賣之
公司，應由參
與合併、分割
、收購或股份
受讓之上市公
司與其簽訂協
議，並依第三
項及第四項規
定辦理。
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